
1 法人及び事業所の内容
① 法 人

・社会福祉法人　友愛の園　平成２２年３月２４日認可　　　
・役　員 理事 　６名　監事　２名 　

評議員 ７名

② 事業所
・就労継続支援Ｂ型事業所「スクラム」平成22年3月31日　事業者指定  定員40名
　（指定更新　平成28年4月1日から令和4年3月31日まで）
・共同生活援助事業所「花つぼみ」 平成22年4月28日　事業者指定　   定員6名
　（指定更新　平成28年5月1日から令和4年4月30日まで）
・共同生活住居「絆」平成30年2月1日　利用定員変更 　　 定員10名
　（指定更新　平成28年5月1日から令和4年4月30日まで）
・共同生活援助事業所「花だより」 令和元5月1日　利用定員変更　 　 定員3名
　（指定更新　令和元年5月1日から令和4年4月30日まで）
・共同生活住居「希」令和元年11月1日　利用定員変更  　　 定員7名
　（指定更新　令和元年11月1日から令和4年4月30日まで）

2 理事会・評議員会等開催状況
① 令和３年５月２０日（木）監査会　法人事務局　　　

② 令和３年５月２６日（水）理事会　北部市民サービスセンター　　　
議　案 ・令和２年度事業報告について

・令和２年度収支決算（監査報告）について
・新評議員の推薦について
・任期満了に伴う理事及び監事の改選について
・評議委員会の開催について

③ 令和３年６月１日（火）評議員選任・解任委員会　やまどり相談室

議　案 ・評議員の選任について

④ 令和３年６月１６日（水）評議員会　北部市民サービスセンター
議　案 ・令和２年度事業報告について
　 ・令和２年度収支決算（監査報告）について

・任期満了に伴う理事及び監事の選任について

⑤ 令和３年６月１６日（水）理事会　北部市民サービスセンター
議　案 ・理事長の選定について
　 ・自動車の譲受について

⑥ 令和４年３月９日（水）理事会　北部市民サービスセンター　　
議　案 ・令和３年度補正予算（案）について

・令和４年度事業計画（案）について
・令和４年度当初予算（案）について
・定款施行細則の全部改正（案）について
・理事の欠員に伴う理事候補者の選任について
・理事の退任に伴う理事候補者の選任について
・評議員会の開催について
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⑦ 令和４年３月２３日（水）評議員会　北部市民サービスセンター
議　案 ・令和３年度補正予算（案）について

・令和４年度事業計画（案）について
・令和４年度当初予算（案）について
・理事の欠員に伴う理事の選任について
・理事の退任に伴う理事の選任について

3 利用者数推移

①　就労継続支援Ｂ型事業所「スクラム」
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月
38 38 38 38 35 36 36 36 36 35 35 34

2
2 2

1 1 1 2

②　共同生活援助事業所「花つぼみ」、「絆」、「花だより」及び「希」
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月
22 22 22 22 21 21 21 21 22 22 21 20

1 1
2 1 1

③　利用者男女数（平成30年3月31日現在）利用者男女数（令和４年３月３１日現在）
就労継続支援Ｂ型事業所「スクラム」      男28名、 女8名　　計36名
共同生活援助事業所「花つぼみ」、「絆」、「花だより」及び「希」　　

4 利用者障害年金受給状況

・障害基礎年金1級受給者　　12名
・障害基礎年金2級受給者 　 12名
・未受給者　　　　　　　　 12名　　計36名

5 利用者工賃支給状況

令和３年度合計

円

区　　　分
利　　 　用
新 規 利 用
退　　　 所

区　　　分
利　　 　用

未 利 用 者

9月
工賃支給人員 38 38 38 38 35 36

新 規 利 用
退　　　 所

区　　分 4月 5月 6月 7月 8月

　男14名、 女6名　　計20名

19.3
月平均勤務時間 116.0 88.7 113.5 114.2 114.7 115.1
月平均勤務日数 19.0 15.0 19.1 18.4 18.4

1,577,716
月平均支給工賃 43,371 33,053 43,043 43,328 43,839 43,825
工賃支給総額 1,648,114 1,256,031 1,635,640 1,646,466 1,534,357

3月
工賃支給人員 36 36 36 35 35 34
区　　分 10月 11月 12月 1月 2月

19.6
月平均勤務時間 111.0 116.3 117.8 111.5 103.6 117.3
月平均勤務日数 18.3 18.8 19.1 18.2 16.6

区　　分 計
工賃支給人員 435
年間勤務日数 7,964

1,530,265
月平均支給工賃 42,490 44,554 45,368 43,294 40,658 45,008
工賃支給総額 1,529,629 1,603,928 1,633,230 1,515,302 1,423,016

時給換算 381.9

年間勤務時間 48,531
工賃支給総額 18,533,694
月平均支給工賃 42,606
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6 事業・行事

① お楽しみ会
夏季行事
・ 開催日 令和３年７月２０日（火）　12時から
・ 内　容 食事会
・ 場　所 スクラム２Ｆ　従業員食堂
・ 参加者 利用者３４名、職員１２名　　計４６名
秋季行事
・ 開催日 令和３年１０月１９日（火）12時から
・ 内　容 食事会
・ 場　所 スクラム２Ｆ　従業員食堂
・ 参加者 利用者３３名、職員１１名　　 計４４名
冬季行事
・ 開催日 令和３年１２月１４日（火）12時から
・ 内　容 食事会・お楽しみ抽選会
・ 場　所 スクラム２Ｆ　従業員食堂
・ 参加者 利用者３４名、職員１０名　　 計４４名

② 利用者健康診断等
定期健康診断　令和３年９月２８日（火）（公財）秋田県総合保健事業団
・ 受診者　　３３名
・ 診断項目　聴力検査､胸部エックス線検査､血圧測定､尿検査､血液検査､心電図検査
・ 有所見者　　８名

インフルエンザ予防接種 令和３年１１月 
・ 希望者　　２４名

新型コロナウィルスワクチン接種（ＧＨ、１・２回目）
・ 希望者　　１７名 令和３年８月～１１月

③ 防災訓練
総合訓練 令和３年１２月１日（水）16：00～16：40
・ 場　所 就労継続支援Ｂ型事業所　スクラム
・ 訓練内容非常用放送設備の取扱、消火器設置場所の確認
・ 参加者 職員６名　　計６名

避難訓練 令和３年３月２４日（木）14：40～15：00
・ 場　所 就労継続支援Ｂ型事業所　スクラム
・ 訓練内容非常用放送設備の所内放送、避難指示、避難誘導訓練
・ 参加者 利用者３０名、職員１０名　　計４０名

④ 食事の提供 　
就労継続支援Ｂ型事業所「スクラム」の給食
給食（昼食）調理業務委託先　（有）クリーンマジック

⑤ 職場実習「スクラム」
５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月

1 1 2
1 1 2

令和３年６月２１日（月）～７月１日（金）　天王みどり学園高等部２年生　１名
令和３年１１月８日（月）～１１月１９日（金）　　天王みどり学園高等部１年生　１名
令和４年１月２５日（月）　天王みどり学園中学部３年生　２名

クローバー

区　　　　分 計

計 4
天王みどり学園 4
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⑥ 施設見学「スクラム」
令和３年６月２５日（金）　天王みどり学園高等部１年生７名　引率教員２名
令和３年８月３１日（火）　個別見学　１件
令和３年９月３０日（木）　個別見学　１件
令和３年１１月２日（火）　天王みどり学園中学部１年生９名　引率教員６名
令和３年１１月４日（木）　個別見学　２件
令和３年１１月９日（火）　個別見学　１件
令和３年１１月２６日（金）天王みどり学園中学部３年生６名　引率教員２名
令和３年１２月８日（水）　個別見学　１件
令和４年３月１４日（月）　個別見学　１件

⑦ 体験利用
令和３年４月７日（水）～４月１４日（水）　　　男性１名
令和３年１１月１５日（月）～１１月２６日（金）　　　女性１名
令和３年１２月１６日（水）～１２月２４日（金）　　　男性１名

⑧ 会議・研修・視察
○会議 ・令和３年度　新型コロナウイルス感染症拡大防止のため実施されず
○施設外研修 ・令和３年度　新型コロナウイルス感染症拡大防止のため実施されず
○リモート研修

令和３年１０月１２日（火）　 ・障害者総合支援法に基づく集団指導 職員 ２名参加
○施設内研修

【スクラム職員研修会】
回数

第１回
第２回
第３回
第４回
第５回
第６回
第７回
第８回
第９回

第１０回
第１１回
第１２回
【世話人研修会】

回数
第１回
第２回
第３回
第４回
第５回
第６回
第７回

7 職員の配置状況(Ｒ4.3.31現在）

管理者(1) 管理者 1 管理者 1
サービス管理責任者 1 サービス管理責任者 （1）
生活支援員兼事務員 1 世話人 6
職業指導員 7(1)
送迎運転手 1

注：（）内は兼務で外数（実人員18名）

法人本部 就労継続支援B型「スクラム」 共同生活援助「花つぼみ」

令和３年４月２１日（水）
開催年月日

職員１０名 クリーニング作業の改善について(ﾌﾘｰﾄｰｷﾝｸﾞ）
参加者 テーマ

令和３年５月２６日（水） 職員１０名 クリーニング作業の改善について(ﾌﾘｰﾄｰｷﾝｸﾞ）
令和３年６月２３日（水） 職員１０名 障害者虐待防止法の理解と対応について
令和３年７月２８日（水） 職員１０名 職場環境の改善について
令和３年８月２５日（水） 職員　９名

事務員(1)

　(2)名 11(1)名 7(1)名

クリーニング作業の改善について(ﾌﾘｰﾄｰｷﾝｸﾞ）
令和３年９月２２日（水） 職員１０名 クリーニング作業の改善について(ﾌﾘｰﾄｰｷﾝｸﾞ）

令和３年１０月２７日（水） 職員１１名 職業指導員の基本的役割について
令和３年１１月２４日（水） 職員１１名 クリーニング作業の改善について(ﾌﾘｰﾄｰｷﾝｸﾞ）
令和３年１２月２２日（水） 職員１０名 クリーニング作業の改善について(ﾌﾘｰﾄｰｷﾝｸﾞ）
令和４年１月１９日（水） 職員１１名 クリーニング作業の改善について(ﾌﾘｰﾄｰｷﾝｸﾞ）
令和４年２月１６日（水） 職員　８名 クリーニング作業の改善について(ﾌﾘｰﾄｰｷﾝｸﾞ）

令和３年１０月１１日（月） 職員　７名 利用者のコロナウィルスワクチン接種について
令和３年１２月６日（月） 職員　７名 年末年始のシフト及びお楽しみ会について
令和４年２月２２日（火） 職員　７名 利用者の健康管理について

令和４年３月１６日（水） 職員１０名 クリーニング作業の改善について(ﾌﾘｰﾄｰｷﾝｸﾞ）

令和３年６月１５日（火） 職員　８名 世話人の役割について
令和３年８月１７日（火） 職員　８名 注意が必要な利用者の個別対応について

開催年月日 参加者 テーマ
令和３年４月１日（木） 職員１０名 事務引継ぎ等について

令和３年４月１２日（月） 職員　７名 グループホーム環境整備等について
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参考資料　　Ｒ３年度就労実績

Ｒ３年度合計

円

参考資料　　Ｒ２年度就労実績

Ｒ２年度合計

円月平均支給工賃 41,713 時給換算 380.2

区　　分 計
工賃支給人員 416
年間勤務日数 7,870
年間勤務時間 45,636
工賃支給総額 17,352,806

月工賃支給総額 1,673,967 1,671,378 1,310,926 1,422,367 1,643,702 17,352,806
月平均支給工賃 46,499 49,158 38,557 41,834 46,963 41,713

月勤務日数 679.0 698.0 534.0 596.0 706.0 7,870
月勤務時間 4,255.3 4,292.0 3,362.8 3,660.5 4,243.5 45,636

区　　分 11月 12月 1月 2月 3月 計
工賃支給人員 36 34 34 34 35 416

月工賃支給総額 1,473,064 767,238 1,206,576 1,613,128 1,316,880 1,556,779 1,696,801
月平均支給工賃 42,088 22,566 34,474 44,809 39,905 45,788 47,133

月勤務日数 696.0 637.0 705.0 698.0 570.0 658.0 693.0
月勤務時間 4,156.3 2,118.5 3,206.3 4,250.8 3,561.5 4,109.0 4,419.3

区　　分 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月
工賃支給人員 35 34 35 36 33 34 36

区　　分 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月
工賃支給人員 38 38 38 38 35 36 36

695.0 659.0
月勤務時間 4,406.3 3,371.5 4,314.8 4,338.8 4,013.0 4,143.8 3,997.8

月勤務日数 723.0 571.0 726.0 699.0 643.0

1,577,716 1,529,629
月平均支給工賃 43,371 33,053 43,043 43,328 43,839 43,825 42,490

月工賃支給総額 1,648,114 1,256,031 1,635,640 1,646,466 1,534,357

計
工賃支給人員 36 36 35 35 34 435
区　　分

7,964
月勤務時間 4,187.0 4,241.5 3,901.3 3,626.8 3,989.0 48,531

月勤務日数 678.0 686.0 637.0 582.0 665.0

18,533,694
月平均支給工賃 44,554 45,368 43,294 40,658 45,008 42,606

月工賃支給総額 1,603,928 1,633,230 1,515,302 1,423,016 1,530,265

時給換算 381.9

年間勤務時間 48,531
工賃支給総額 18,533,694
月平均支給工賃 42,606

区　　分 計
工賃支給人員 435
年間勤務日数 7,964
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